
Nace un clúster tecnológico
en el Vallès

La agrupación empresarial está presidida por Martí Colomer, presidente del Institut Industrial de Terrassa

EI Institut Industrial de Terrassa, el Centre Tecnològic Leitat
y la Fundació Cecot Innovació han creado la Agrupació
d'Empreses Innovadores del Vallès Occidental (AEI), un
clúster tecnológico que pretende agrupar a todas las entidades de
la comarca catalana relacionadas con el sector textil.

La AEI cuenta con un Plan Estra-
tégico, cuya solicitud está aprobada
por el Ministerio, y que, en la actuali-
dad, se encuentra en fase de registro.
El Plan consta de cinco líneas de
actuación: innovación y tecnología;
formación; investigación y 'networ-
king'; cooperación comercial e inter-
nacionalización, y promoción.

"En el campo de la formación, la
AEI participará conjuntamente con
Leitat y el Centre d'Innovació Tec-
nológica (CTF), en la organización
de las jornadas 'Tardes dTnnovació
al Leitat', que hasta ahora asumía
el centro tecnológico de Terrassa.
"Nuestro objetivo es promover la
formación continuada en el ámbito
tecnológico, productivo y de ges-
tión", puntualiza Detrell.

La AEI también organizará y
participará en misiones comercia-
les y apoyará las participaciones
agrupadas en ferias nacionales e
internacionales.

Hasta la fecha, son casi 20 las

empresas que forman parte de la
Agrupado d'Empreses Innovadores.
"Este no es un dato representativo,
ya que todavía estamos en una fase
inicial de desarrollo del proyecto",
sostiene Ariadna Detrell.

Se trata de una asociación sin
ánimo de lucro, creada en mayo
de 2008, de acuerdo con la polí-
tica de clústers impulsada por el
Ministerio de Industria, Turismo
y Comercio. Su objetivo es fomen-
tar la innovación para mejorar la
competitividad de sus miembros y
promover la cooperación entre las
empresas.

"Inicialmente, la AEI se cen-
trará en el sector textil, aunque
está abierta a otros sectores y tam-
bién a otras comarcas del territorio
catalán", explica la responsable de
Proyectos del Institut Industrial de
Terrassa, Ariadna Detrell, impul-
sora de la nueva agrupación.
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ración de planes de innovación, la
realización de estudios de mercado
y planes de marketing o la genera-
ción de proyectos de I+D.

¿Cuáles son las próximas acti-
vidades que ha previsto la AEI
del Valles?

Ahora mismo estamos en proceso
de crear la estructura de gestión
de la Agrupación y los grupos de
trabajo para cada una de las líneas
definidas en el plan estratégico, y
hemos empezado a realizar activi-
dades de promoción. La Agrupa-
ción se ha presentado públicamente
en la feria Ibertoldo, celebrada en
Cornellà del 29 al 31 de octubre,
y en el congreso Intercluster 2008,
celebrado en París los días 17 y 18
de noviembre.

También estamos trabajando en
la preparación de dos proyectos
europeos en colaboración con otros
clusters textiles de otros países.

Otras actividades a realizar a
corto plazo son, entre otras, un aná-
lisis del sector textil de la comarca,
un estudio para la creación de la
marca "Vallès Occidental" y la
elaboración de un proyecto para
crear una plataforma que fomente
la cooperación y a la vez sea una
fuente de información del estado
del arte, las tecnologías y los nue-
vos materiales relacionados con el
sector textil. *

¿En qué fase se encuentra el
Plan Estratégico presentado al
Ministerio de Industria?

Estamos tramitando la inscrip-
ción de nuestra Agrupación en el
Registro de Agrupaciones Empre-
sariales Innovadoras, del Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio.
El plan estratégico se realizó a
mediados del año 2007 y desde
entonces se está actualizando.

¿Cuál es el valor añadido
que aportará la Agrupació
d'Empreses Innovadores del
Vallés Occidental a aquellas
empresas que ya tiene un buen
nivel de innovación tecnológica?

La Agrupación es una herra-
mienta que permitirá a las empresas
asociadas promocionar su capa-
cidad de innovación en el sentido
más amplio, mejorando sus oportu-
nidades y combinándolas mediante
colaboraciones horizontales o mul-
tidisciplinarias entre los miembros,
aumentar la presencia comercial en
el exterior y mejorar la gestión y la
productividad para generar valor
añadido y poder afrontar los retos
del entorno actual.

Para poder alcanzar estos objeti-
vos, estamos trabajando en la elabo-
ración de un plan de actuaciones que
incluye servicios que la Agrupación
pueda ofrecer a sus asociados, como
son el asesoramiento en la elabo-

¿Qué tipo de perfil deben tener
las empresas que quieran formar
parte de esta agrupación?

Pueden formar parte de la Agru-
pación todas aquellas empresas
u otras entidades relacionadas
directa o indirectamente con el
sector textil y que tengan su domi-
cilio fiscal en Catalunya.

Como ya he comentado, en la
comarca hay empresas que per-
tenecen a todas las etapas de la
cadena de valor del sector, y éste
es uno de los puntos fuertes del
clúster.

Además, se prevé que la Agru-
pación, a largo plazo, pueda dar
cabida a clusters de otros sectores
que puedan tener sinergias con el
sector textil.

Hasta ahora son pocas las
empresas integradas en la agru-
pación. ¿Cuál es el número
mínimo de empresas que se han
fijado para que la AEI alcanze
sus objetivos?

Actualmente la Agrupación
tiene unas 20 empresas asociadas,
aunque este número no es sig-
nificativo, ya que aún no hemos
iniciado la campaña de difusión
para captar asociados. Estamos
trabajando en la creación de la
estructura de gestión, que se prevé
que esté operativa antes de termi-
nar el año.

Para esta doctora inge-
niera en Organización Industrial,
el objetivo final es crear una
auténtica plataforma tecnológica,
un network dentro de la Agrupa-
ción que permita la generación de
proyectos de investigación.

La nueva agrupación empresa-
rial está presidida por Martí Colo-
mer, actual presidente del Institut
Industrial de Terrassa. Colomer
explica en esta breve entrevista
los objetivos de este nuevo clúster
nacido en el Vallès Occidental.

¿Cómo surgió la idea de crear
una agrupación de empresas
innovadoras en el sector textil?

En nuestra comarca, el Vallès
Occidental, existe desde hace
años una fuerte tradición textil.
Hay empresas de todas las etapas
de la cadena de valor del sector:
hilaturas, tejedurías, empresas
de acabados y confeccionistas.
Existen, además, otras entidades
que dan servicio al sector, como
asociaciones empresariales, uni-
versidades, centros y tecnológi-
cos, institutos de investigación,
el Museo Textil, etc., así como
entidades gremiales locales y
comarcales que promueven el
desarrollo económico del territo-
rio. Por lo tanto, nos encontramos
con un verdadero clúster del sec-
tor textil.


